OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE / ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI ISEC

MESE DI GIUGNO 2009

SEGRETARIO GENERALE

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

1

[ 21 [ 4,761904762 | 95,23809524 |

AREA AMMINISTRATIVA

25 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

40

| 561 [ 7,130124777 | 92,86987522 |

AREA FINANZIARIA

10 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

61

| 210 [ 29,04761905 | 70,95238095 |

AREA TECNICA

12 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

70

| 252 [ 27,77777778 | 72,22222222 |

AREA POLIZIA LOCALE E COMMERCIO

8 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

26

| 200 [ 13 [ 87 |

100

100

100

100

100



OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE / ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI ISEO

MESE DI LUGLIO 2009

SEGRETARIO GENERALE

[ n° giorni assenza complessivi | n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

| 1 [ 23 [ 4,347826087 | 95,65217391 | 100
AREA AMMINISTRATIVA 25 dipendenti

[ n° giorni assenza complessivi | n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

| 161 [ 600 [ 26,43678161 | 73,56321839 | 100
AREA FINANZIARIA 10 dipendenti

[ n° giorni assenza complessivi | n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

| 90 [ 230 [39,13043478 | 60,86956522 | 100
AREA TECNICA 12 dipendenti

[ n° giorni assenza complessivi | n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

| 80 [ 276 | 28,98550725 | 71,01449275 | 100
AREA POLIZIA LOCALE E COMMERCIO 8 dipendenti

[ n° giorni assenza complessivi | n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

| 45 [ 216 [ 20,83333333 | 79,16666667 | 100




OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE / ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI ISEO

MESE DI AGOSTO 2009

SEGRETARIO GENERALE

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

20

[ 21 | 95,23809524 | 4,761904762 |

AREA AMMINISTRATIVA

25 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

264

[ 565 | 46,72566372 | 53,27433628 |

AREA FINANZIARIA

10 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

82

[ 210 | 39,04761905 | 60,95238095 |

AREA TECNICA

12 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

85

[ 252 | 33,73015873 | 66,26984127 |

AREA POLIZIA LOCALE E COMMERCIQO

8 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

50

[ 200 [ 25 [ 75 |

100

100

100

100

100



OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE / ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI ISEO

MESE DI SETTEMBRE 2009

SEGRETARIO GENERALE

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

0

[ 22 [ 0 [ 100 |

AREA AMMINISTRATIVA

25 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

128

[ 565 | 22,65486726 | 77,34513274 |

AREA FINANZIARIA

10 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

52

[ 220 | 23,63636364 | 76,36363636 |

AREA TECNICA

12 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

58

[ 264 | 21,96969697 | 78,03030303 |

AREA POLIZIA LOCALE E COMMERCIQO

8 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

32

[ 207 | 15,4589372 | 84,5410628 |

100

100

100

100

100



OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE / ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI ISEO

MESE DI OTTOBRE 2009

SEGRETARIO GENERALE

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

0

| 22 [ 0 [ 100 |

AREA AMMINISTRATIVA

25 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

37

[ 583 [ 6,346483705 | 93,6535163 |

AREA FINANZIARIA

10 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

20

| 220 [ 9,090909091 | 90,90909091 |

AREA TECNICA

12 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

52

[ 264 [ 19,6969697 | 80,3030303 |

AREA POLIZIA LOCALE E COMMERCIO

8 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

18

| 216 | 8,333333333 | 91,66666667 |

100

100

100

100

100



OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE / ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI ISEO

MESE DI NOVEMBRE 2009

SEGRETARIO GENERALE

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

3

| 21 | 14,28571429 | 85,71428571 |

AREA AMMINISTRATIVA

25 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

62

| 545 | 11,37614679 | 88,62385321 |

AREA FINANZIARIA

10 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

8

| 210 | 3,80952381 | 96,19047619 |

AREA TECNICA

12 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

57

| 252 | 22,61904762 | 77,38095238 |

AREA POLIZIA LOCALE E COMMERCIO

8 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

21

| 200 [ 10,5 [ 89,5 |

100

100

100

100

100



OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE / ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI ISEO

MESE DI DICEMBRE 2009

SEGRETARIO GENERALE

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

21

[ 21 [ 100 [ 0 |

AREA AMMINISTRATIVA

25 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

98

[ 532 | 18,42105263 | 81,57894737 |

AREA FINANZIARIA

10 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

41

[ 210 | 19,52380952 | 80,47619048 |

AREA TECNICA

12 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

48

[ 252 | 19,04761905 | 80,95238095 |

AREA POLIZIA LOCALE E COMMERCIQO

8 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n°® giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

17

[ 192 | 8,854166667 | 91,14583333 |

100

100

100

100

100



OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE / ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI ISEO

MESE DI GENNAIO 2010

SEGRETARIO GENERALE

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

0

| 19 [ 0 [ 100 |

AREA AMMINISTRATIVA

25 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

74

| 507 | 14,59566075 | 85,40433925 |

AREA FINANZIARIA

10 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

34

| 190 | 17,89473684 | 82,10526316 |

AREA TECNICA

11 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

45

[ 209 [ 21,53110048 | 78,46889952 |

AREA POLIZIA LOCALE E COMMERCIO

8 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

| n° giorni lavorativi mese di riferimento | % di assenza | % di presenza |

14

| 152 | 9,210526316 | 90,78947368 |

100

100

100

100

100



